   TÜRK MANYETİK REZONANS DERNEĞİ ANA TÜZÜĞÜDÜR. 

Madde1-Derneğin Adı ve Merkezi :


a) Derneğin adı Türk Manyetik Rezonans Derneği’dir. Kısaltılmış adı TMRD olarak kullanılır. 
b) Derneğin merkezi İzmir’dedir.                                                                                                                                                                       

c) Dernek illerde şube veya temsilcilik açabilir.                                                  

Madde-2 : Derneğin Amacı ve Bu Amacı Gerçekleştirmek İçin Dernekçe Sürdürülecek Çalışma Konuları ve Biçimleri

Dernekçe sürdürülecek çalışma konuları ve biçimleri;

a)  Manyetik Rezonans Görüntüleme veya Manyetik Rezonansa bağlı diğer tanı yöntemlerinin etkinleştirilmesi ve geliştirilmesi konularında inceleme ve araştırmalar yapmak, önerilerde bulunmak ve sektörde koordinasyonu sağlamak, 

b)  Ulusal ve uluslararası kongre, sempozyum düzenlemek; kurs, seminer, konferans ve panel gibi eğitim çalışmaları yapmak,

c)  Sektör ile ilgili danışmanlık hizmetleri vermek ve eğitim çalışmaları düzenlemek,

ç)  Amacın gerçekleştirilmesi için gerekli olan her türlü bilgi, belge, döküman ve yayınları temin etmek, dökümantasyon merkezi oluşturmak, çalışmalarını duyurmak için amaçları doğrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayınlar ile üyelerine dağıtmak üzere çalışma ve bilgilendirme bültenleri çıkarmak,

d)  Sektör ile ilgili çalışma yapan kişi ve kuruluşlara destek vermek,

e)  Amacın gerçekleştirilmesi için sağlıklı bir çalışma ortamı sağlamak, her türlü teknik araç ve gereci, demirbaş ve kırtasiye malzemelerini temin etmek,

f)  İlgili mevzuatına uygun olarak yardım toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt içinden ve yurt dışından bağış kabul etmek,

g) Tüzük amaçlarının gerçekleştirilmesi için ticari işletmeler kurmak ve işletmek,

h) Üyelerinin yararlanmaları ve boş zamanlarını değerlendirebilmeleri için lokal açmak, sosyal ve kültürel tesisler kurmak ve bunları tefriş etmek,

ı) Üyeleri arasında beşeri münasebetlerin geliştirilmesi ve devam ettirilmesi için yemekli toplantılar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eğlenceli etkinlikler vb. düzenlemek veya üyelerinin bu tür etkinliklerden yararlanmalarını sağlamak,

i) Dernek faaliyetleri için ihtiyaç duyulan taşınır, taşınmaz mal satın almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taşınmazlar üzerinde ayni hak tesis etmek,

j) Sektör ile ilgili çalışmalar yapmak ve uluslararası toplantılarda derneğimizi temsil etmek ve çalışmalarda bulunmak üzere üyelerini yurtdışına göndermek,
k) Amaçlarını gerçekleştirmek için gerek görülmesi durumunda vakıf kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katılmak, 

l) Uluslar arası faaliyette bulunmak, yurt dışındaki dernek veya kuruluşlara üye olmak ve bu kuruluşlarla proje bazında ortak çalışmalar yapmak veya yardımlaşmak,

m) Üyelerin hukuki hukuki haklarının tanınmasını ve korunmasını sağlamak,
n) Dernek üyelerinin zaruri ihtiyaç maddelerini ve diğer mal ve hizmetlerle kısa vadeli kredi ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla sandık kurmak.

o) Derneğin yıl içinde elde edeceği gelirlerin en az üçte ikisini dernek amaçları doğrultusunda harcamak.

ö) Derneğin amaç edindiği hizmetleri herkesin yararına açık olarak, belli bir yöre veya kitle ile sınırlı olmaksızın gerçekleştirmek
Madde 3- Derneğe Üye Olma Hakkı, Üyelikten Çıkma ve Çıkarılma
a) Üye Olma Hakkı : Manyetik Rezonansla ilgili konularda çalışma yapan, derneğin amaç ve ilkelerini benimseyerek bu doğrultuda çalışmayı kabul eden ve üyelik için mevzuatını öngördüğü koşulları taşıyan herkes bu derneğe üye olabilir.   

Derneğin asil üyeleri, derneğin kurucuları ile müracatları üzerine üyeliğe kabul edilen kişilerdir. 

Derneğin maddi ve manevi bakımdan önemli destek sağlamış bulunanlar yönetim kurulu kararı ile fahri üye olarak kabul edilebilir. Bu üyeler, genel kurul toplantılarına ancak davet ile katılabilir ve oy kullanamazlar. Fahri üyeler isterlerse aidat verebilirler. 

Dernek üyeleri eşit haklara sahiptir. Her üyenin genel kurulda bir oy hakkı vardır. Üye oyunu bizzat kullanmak zorundadır. 

b) Üyelikten Çıkma :Her üye istifa etme hakkına sahiptir. Üyenin istifa dilekçesi yönetim kuruluna ulaştığı anda çıkış işlemleri sonuçlanmış sayılır. Ayrılma, üyenin Derneğe olan birikmiş borçlarını sona erdirmez. Ayrılan üyenin en geç 3 ay içinde yeniden üyeliğe kabulünü istek hakkı vardır. Bu istek yönetim kurulunda görüşülerek red ya da kabul şeklinde karara bağlanır. 

c) Üyelikten çıkarılma : Dernek üyeliğinden çıkarılmayı gerektiren haller :

   1. Dernek tüzüğüne aykırı davranışlarda bulunmak,

   2. Verilen görevlerden sürekli kaçmak,

   3. Yazılı ikaza rağmen üyelik aidatını altı ay içinde ödememek,

   4. Dernek organlarınca verilen kararlara uymamak,

   5. Yüz kızartıcı suçlardan ve dernekler kanununa muhalefetten hüküm giyenler.

Dernek üyeliğinden çıkarılanların Genel Kurula itiraz hakları vardır. Aidat ödememesi nedeniyle ihraç edilen bir üyenin birikmiş aidat tutarının iki katını ödemeyi kabul etmesi ve 3 ay içinde başvurması halinde derneğe yeniden üyeliği Yönetim Kurulunda görüşülür, red veya kabul şeklinde karara bağlanır.                         

Madde 4- Dernek Organları : Derneğin organları aşağıda gösterilmiştir. 

             a- Genel Kurul

             b- Yönetim Kurulu 

             c- Denetleme Kurulu
Her şube içinde yukarıda gösterilen organların kurulması zorunludur ve şube organları bu organların görev ve yetkilerini, yine bu organlar için belirlenen esas ve usullere göre, şube ölçeğinde yerine getirirler. Ancak, konu ile ilgili mevzuatını sadece dernek organlarına bıraktığı görev ve yetkiler istisnadır. 

Madde a- Genel Kurul : Dernek tüzüğüne göre genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerden oluşur.

Genel kurul İki Yılda Bir Mayıs Ayı İçerisinde yönetim kurulunca belirlenecek gün, yer ve saatte, yine yönetim kurulunca belirlenecek olan çağrılma usulü, gündemiyle toplanır. Genel kurul toplantısı ile ilgili diğer hususlarda bu konudaki mevzuatın ilgili hükümlerine göre hareket edilir. 

Şube genel kurulları, şubenin yetki sahası içinde bulunan dernek üyelerinden teşekkül eder ve yukarıdaki esaslar şubeler için de geçerlidir. Ancak, şube genel kurullarının, dernek genel kurulundan en az iki ay önce tamamlanması gereklidir. 

                ÇAĞRI  USULÜ

      Yönetim kurulu Genel kurula katılma hakkı bulunan Üyelerin listesini düzenler. Genel kurula katılacak üyelerin en az l5 gün önceden Günü ve Gündemi Mahalli bir Gazete’de ilan edilmek suretiyle toplantıya çağrılır.Bu çağrıda çoğunluk Sağlanma-ması nedeniyle toplantı yapılmazsa,İkinci Toplantının Hangi Gün yapılacağı da belirtilir.ilk toplantı günü ile İkinci toplantı arasında bırakılacak zaman Bir Haftadan az olamaz.Toplantının yapılacağı Gün,Saat ve Yer  ile Toplantı Gündemi en az 15 gün önceden Yerel bir Gazetede ilan edilmek veya Yazıyla  yada Elektronik Posta ile bildirmek suretiyle Toplantıya çağrılır.Toplantı başka bir nedenle geri bırakılırsa bu durum geri bırakma nedenlerini’de belirtilmek suretiyle toplantının ilan edildiği Gazeteye ikinci bir ilan verilerek Üyelere duyurulur.İkinci toplantıya Birinci Fıkrada belirtilen esaslara göre yeniden çağrılır.Toplantı İkinci Fıkra esaslarına göre 

Mahallin en büyük Mülki Amirliğine duyurulur. Genel Kurul Toplantısı Bir Defadan başka geri bırakılamaz.

                        TOPLANTI YETER SAYISI

               Medeni Kanunun 78/2 Maddesi gereğince Genel Kurula katılma hakkı bulunan üyelerin Salt Çoğunluğunun, Tüzük Değişikliği ve Derneğin Feshi halinde Üçte İkisinin katılımıyla toplanır. Çoğunluğun sağlanmaması nedeniyle toplantının ertelenmemesi durumunda İkinci toplantıda çoğunluk aranmaz.Ancak; Bu Toplantıya katılan Üye sayısı Yönetim ve Denetim Kurulları  Üye tam sayısının İki katından az olamaz. 

Madde b- Genel Kurulun Görev ve Yetkileri : Genel kurul derneğin en üst organıdır ve aşağıda yazılı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır.

a- Dernek organlarının seçilmesi,

b- Dernek tüzüğünün değiştirilmesi,

c- Yönetim ve denetleme kurulları raporlarının görüşülmesi ve karara bağlanması,

d- Yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabul edilmesi,

e- Dernek için gerekli olan taşınmaz malların satın alınması veya mevcut taşınmaz malların satılması hususunda Yönetim Kuruluna yetki verilmesi,

f- Yönetim kurulunca dernek çalışmaları ile ilgili olarak hazırlanacak iç yönergeleri inceleyip aynen veya değiştirilerek onaylanması, 

g- Derneğin federasyona katılması ve ayrılması,

h- Derneğin uluslararası faaliyette bulunması, yurt dışındaki dernek ve kuruluşlara üye olarak katılması veya ayrılması,
i- Derneğin fesh edilmesi,

j- Yönetim kurulunca teklif edilen diğer önerilerin incelenip karara bağlanması,

k- Mevzuatta genel kurulca yapılması belirtilen diğer görevlerin yerine getirilmesi.
Madde c- Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Şekilleri :

 Genel kurulda, yönetim ve denetleme kurulu üyelerin seçimleri gizli oylama ile diğer konulardaki kararlar ise  aksine karar alınmamışsa açık olarak oylanır. Gizli oylar, toplantı başkanı tarafından mühürlenmiş kağıtların veya oy pusulalarının üyeler tarafından gereği yapıldıktan sonra içi boş bir kaba atılması ile toplam oy ve oy vermenin bitiminden sonra açık dökümü ve sayımı yapılarak belirlenen oylardır. 

Açık oylamada genel kurul başkanının belirteceği yöntem uygulanır.Konu ile ilgili mevzuatta veya dernek tüzüğünde başkaca bir çoğunluk gösterilmemişse kararlar, geçerli oyların salt çoğunluğu ile alınır. 

Madde 7- Yönetim Kurulunun Teşkili ve Görevleri : 

Yönetim Kurulu 7 asil ve 7 yedek üye olarak genel kurulca gizli oyla seçilir. Asıl üyeliklerde boşalma olduğu takdirde yedek üyelerin sırasıyla göreve çağrılması mecburidir. Yönetim kurulu üye tamsayısının yarısından bir fazlasının hazır bulunması ile toplanır. Kararlar yönetim kurulu üye tam sayısının salt çoğunluğu ile alınır. Oyların eşit olması durumunda, başkanın oy kullandığı taraf çoğunluğu sağlamış olur. 

Yönetim kurulu aşağıdaki hususları yerine getirir:

a- Derneği temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerinden bir veya birkaçına yetki vermek,

b- Gelir ve gider hesaplarına ilişkin işlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçeyi hazırlayarak genel kurula sunmak,
c- Derneğin çalışmaları ile ilgili iç yönergeler hazırlayarak genel kurulun onayına sunmak,

d- Kira sözleşmesi yapmak, dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
e- Genel kurulun verdiği yetki ile taşınmaz mal satın almak, derneğe ait taşınır ve taşınmaz malları satmak, bina veya tesis inşa ettirmek,

f- Her faaliyet yılı sonunda derneğin yıllık mali bilgisini ve yönetim kurulu çalışmalarını açıklayan raporunu düzenlemek, toplandığında genel kurula sunmak,

g- Bütçedeki fonlar ve maddeler arasında aktarmalar yapmak,

h- Derneğe üye alınması veya üyelikten çıkarılma hususlarında karar vermek, 

ı- Derneğin amacını gerçekleştirmek için mevzuatın genel kurula bırakmadığı her çeşit kararı almak ve uygulamak,

j- Mevzuatın gerektirdiği diğer kararları almak ve uygulamak.

Madde 6- Denetleme Kurulunun Teşkili ve Görevleri :

Denetleme Kurulu üç asil ve üç yedek üye olarak genel kurulca gizli oyla seçilir. 

Denetleme Kurulunun Görevleri :                                                                              

a- En geç yılda bir olmak üzere derneğin bütün hesap ve işlemlerini incelemek ve denetlemek,

b- Denetim sonucunda düzenlenecek raporları yönetim kuruluna ve toplandığında genel kurula sunmak,
c- Gerektiğinde genel kurulu toplantıya çağırmak.

                        DERNEĞİN İÇ DENETİMİ

            Derneğin İç Denetimi Esastır. Genel kurul,Yönetim kurulu veya Denetim kuru-lu tarafından iç denetim yapılacağı gibi Bağımsız Denetim Kuruluşlarına da Denetim yaptırılabilir.Genel kurul,Yönetim Kurulu veya bağımsız denetim kuruluşlarınca denetim yapılmış olması Denetim Kurulunun yükümlülüğünü ortadan kaldırmaz. Denetim Kurulu ;Derneğin Tüzüğünde gösterilen Amaç ve Amacın gerçekleştirilebil-

mesi için sürdüreceği belirtilen çalışma konuları doğrultusunda faaliyet gösterip 

göstermediğini,Defter Hesap ve Kayıtların Mevzuata ve Dernek Tüzüğüne uygun 

olarak tutulup,tutulmadığı Dernek Tüzüğünde tespit edilen esas ve usullere göre 

Bir Yılı geçmeyen aralıklarla Denetler ve Denetim Sonuçlarını bir rapor halinde Yö-

netim kuruluna ve toplandığında Genel Kurula sunar.

            Denetim kurulu Üyelerinin istemi üzerine her türlü bilgi,belge ve kayıtların

Dernek Yetkilileri tarafından gösterilmesi veya verilmesi yönetim yerleri,müesse-

seler ve eklentilerine girme isteğinin yerine getirilmesi zorunludur.   

Madde 7- Şubelerin Kuruluşu :

1. Dernekler, tüzüklerinde belirtilmiş olmak kaydıyla gerekli görülen yerlerde şube açabilirler. Bu amaçla, dernek yönetim kurulunca yetki verilen en az üç kişi tarafından şubenin açılacağı yerin en büyük mülki amirliğine yazılı müracaat yapılır. 

2. Şubelerin organları: Her şubede; genel kurul, yönetim kurulu, denetleme kurulu oluşturulması zorunludur. Bu organların görev ve yetkileri dernek tüzüğünde gösterilir. Dernek şubeleri hakkında da bu tüzük hükümleri uygulanır. 

3. Şubelerin çalışması: Önce yönetim kurulunca yapılacak ilk genel kurulda oylanıp, kabul edilecek bir yönetmelikle yürütülür. Şubeler bu tüzükte belirtilen görevleri yerine getirmek ve yetkilileri şube çevresinde kullanmak üzere kurulurlar. Şubeler dernek amacını aynen takip ve tatbik etmekle yükümlüdür. Şubeler dernek gayesi dışında ve hazırlanacak çalışma yönetmeliğine aykırı davranamazlar. Genel kurul, yönetim kurulu önerisi üzerine şubelerin kapatılmasına karar verebilir. 

4. Şube kurucu üyeleri, denetçileri ve genel kurulları bu tüzük hükümlerine uygun olarak dernek denetim ve gözetimi altında teşkil edilirler. 

5. Şube kurucu üyelerinin dernek yönetim kurulunca şube kurucusu olarak dernek başkanı tarafından teklif ve yönetim kurulu tarafında kabul edilmiş olmaları gerekir. 

6.  Şubeler genel kurullarını derneğin merkez kurulundan en az iki ay önce toplamış, bitirmiş olmalıdır. 

Madde 8-Aidat ve teberrular :
1. Üyeler aidat dışında derneğe teberruda bulunabilirler. 

2. Derneğe menkul ve gayri menkul mal bağışlanabilir. 

3. Dernekçe yapılan yayınlar, tertiplenen piyango, balo, eğlence, temsil, konser, spor yarışması ve konferans gibi faaliyetlerden gelir sağlanabilir. 
4. Derneğin mal varlığından gelir elde edilebilir, 
5. Yardım toplama hakkındaki mevzuat hükümlerine uygun olarak toplanacak bağış ve yardımlar kabul edilebilir.

6.Üye Aidatı Yıllık olarak 30-YTL. Aidat öderler bu miktarı artırmaya Genel Kurul yetkilidir.

                     DERNEĞİN TUTACAĞI DEFTERLER

               5253 Sayılı Dernekler Kanununa göre tutacakları Defter,Muhasebe Hesap,

Kayıtları ile ilgili usul ve esaslara dair Yönetmelik Esaslarına göre Defter tutulur.

Bu defterler Noter Tastikli olması zorunludur.

              A)- İşletme Hesabı Esasında Tutulacak ve Uygulanacak Esaslar aşa-ğıya çıkarılmıştır.

              1)-KARAR DEFTERİ : Yönetim Kurulu Kararları, Tarih ve Sıra Numarası-

ile  bu Deftere yazılır.

              2)-ÜYE KAYIT DEFTERİ : Derneğe Üye olarak girenlerin kimlik bilgileri,

derneğe giriş ve çıkış tarihleri işlenir. Üyelerin ödedikleri Girş ve Yıllık Aidat mik-

tarları bu deftere işlenir.

              3)- EVRAK KAYIT DEFTERİ : Gelen ve Giden Evraklar, Tarih ve Sıra Numarasıyla bu Deftere kaydedilir.Gelen evrak’ın asılları ve Giden evrak’ın kop-

yaları dosyalanır.Elektronik Posta yoluyla gelen veya giden evraklar çıktısı alın-

mak suretiyle saklanır.

              4)- DEMİRBAŞ DEFTERİ : Derneğe ait Demirbaşların Edinme ve Tari-

hi ve şekli ile kullanıldıkları veya verildikleri yerler ve kullanım sürelerini dolduran-

ların kayıttan düşürülmesi bu deftere işlenir.

              5)- İŞLETME HESABI DEFTERİ : Dernek adına alınan Gelirler ve yapı-

lan Giderler açık ve düzenli olarak bu Deftere işlenir.

              6)- ALINDI BELGESİ KAYIT DEFTERİ : (EK-19)’ Alındı Belgelerinin

Seri ve Sıra Numaraları,bu belgeleri alan ve iade edenlerin Adı-Soyadı ve İmzaları ile aldıkları ve iade ettikleri Tarihler bu deftere işlenir.

               B) – Bilanço Esasında Tutulacak Defterler ve Uygulanacak Esaslar aşa

ğıdaki gibidir.

                1)- (a)’bendinin 1-2-3 ve 6 ncı alt bendlerinde kayıtlı Defterleri Blanço Esasında Defter tutan Dernekler de tutarlar.

                2)- YEVMİYE DEFTERİ – BÜYÜK DEFTER VE ENVANTER DEFTERİ 

Bu Defterlerin  tutulma usulü ile kayıt şekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanunun Ma-

liye Bakanlığına verdiği yetkiye istinaden yayımlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliğleri esaslarına göre yapılır.

                Bu Madde de sayılan ve Derneklerce tutulması zorunlu olan defterlerin Dernekler Biriminden veya Noterden ONAYLI olması zorunludur. 

Madde 10- Tüzüğün değiştirilmesi : 

Tüzük değişikliğine karar verme yetkisi genel kurulundur. Genel kurul toplantısına yalnız gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak toplantıda hazır bulunan üyelerin en az onda biri tarafından görüşülmesi istenen konuların gündeme alınması zorunludur. Genel kurul kararları, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğu ile alınır. Şu kadar ki, tüzük değişikliği ve derneğin feshi kararları ,ancak toplantıya katılan üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınabilir. 

Madde 11- 

Dernek genel kurulu her zaman derneğin feshine karar verebilir. Genel kurulun, derneğin feshine karar verebilmesi için, tüzüğe göre genel kurula katılma hakkına sahip bulunan dernek üyelerinin en az üçte ikisinin toplantıda hazır bulunması şarttır. İlk toplantıda bu çoğunluğun sağlanamaması halinde üyeler ikinci toplantıya çağırılır. Fesih konusunun görüşülebilmesi için toplantıya katılan üye sayısı, yönetim ve denetim kurulu asil üye sayısı toplamının iki katından az olamaz. Feshe ilişkin kararın, toplantıda hazır bulunan üyelerin üçte  iki çoğunluğu ile verilmesi zorunludur. Derneğin feshi yönetim kurulu tarafından beş gün içerisinde mahallin en büyük mülki amirliğine yazı ile bildirilir. Derneğin kapatılması için dava açıldıktan sonra derneğin genel kurulu tarafından verilen fesih kararı, açılmış bulunan davanın yürütülmesine ve kapatma kararı verilmesi halinde doğacak hukuki sonuçlara engel olmaz. Dernek feshedildiği takdirde, feshe karar veren Genel kurul, dernek mallarını, parasını, alacaklarını amacına uygun bir başka meslek kuruluşuna devreder; devir ve tasfiyeyi kimlerin yapacağını kararlaştırır.  

Madde 12. 

Toplantıda hazır bulunan ve kanuna veya tüzüğe aykırı olarak alınan genel kurul kararlarına katılmayan her üye, karar tarihinden başlayarak bir ay içinde ve her halde karar tarihinden başlayarak üç ay içinde mahkemeye başvurmak suretiyle kararın iptalini isteyebilir. Diğer organların kararlarına karşı, dernek içi denetim yolları tüketilmedikçe iptal davası açılamaz. Genel kurul kararlarının yok veya mutlak butlanla hükümsüz sayıldığı durumlar saklıdır. 

Madde 13- Derneğin Borçlanması: 

Yönetim kurulu, ancak kendi dönemi içinde ödemek kaydıyla borçlanabilir. Borcun, sorumlu yönetim kurulu tarafından genel kurula sunulan bütçede öngörülmesi ve bütçenin dörtte birini aşmaması şarttır. 

Madde 14- Hüküm eksikliği : 

Bu tüzükte belirtilmemiş hususlar için yürürlükte bulunan 5253 sayılı Dernekler Kanunu ve 4721 sayılı Medeni Kanunun ilgili hükümleri uygulanır. 

A. MUHTEŞEM AĞILDERE                   BÜLENT SAKMAN                FAZIL GELAL
   (Başkan)
                                         (BaşkanYardımcısı)
   (Genel Sekreter)   

SÜLEYMAN MEN 
            M. CEM ÇALLI 

ERGİN ATALAR
     (Sayman)
          (Üye) 


(Üye)
BAHRİ KEYİK
       (Üye)
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